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PREMESSA 

 

Il Piano dellôOfferta Formativa, espressione di tutte le componenti, definisce ed illustra 

lôidentit¨ della nostra comunit¨ scolastica. 

Riflettere, costruire, creare, discutere in modo libero e consapevole è la manifestazione di una 

scuola attiva che aiuta a crescere. 

Per queste ragioni, il seguente piano dellôofferta formativa vuole essere uno strumento per 

accompagnare lo sviluppo di persone libere, capaci di scelte responsabili e di coscienza 

critica; di persone che si accostino in modo dinamico e costruttivo alla complessità del 

presente, in vista di una consapevole progettualità del futuro. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lô ISTITUTO 

 

STORIA E NOME 

 

PRESENTAZIONE 
 

STRUTTURE 
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L'Istituto di Istruzione Superiore Crescenzi-Pacinotti si trova nel centro storico di Bologna, in 

via Saragozza n.9. 

Le prime notizie dellôedificio risalgono agli anni intorno al 1542-43 quando era occupato dal 

Monastero delle Suore Agostiniane di Santa Maria della Concezione che avevano a loro 

disposizione anche ampi spazi destinati a orti e giardini. Il convento fu soppresso nel 1799 e 

lo stabile pass¸ in mano a privati ed adibito ad usi diversi. Con lôavvento del Regno dôItalia vi 

si insediarono i Carabinieri; furono eliminati gli orti e costruiti nuovi edifici. 

Lôuso militare prosegu³ fino allôultimo dopoguerra; a questo segu³ lôuso scolastico. 

Lôedificio ¯ sede dellôIIS Crescenzi ïPacinotti a partire dai primi anni ô80. 

LôIstituto ¯ facilmente raggiungibile da tutti i quartieri cittadini e dai Comuni limitrofi, per la 

vicinanza alle fermate degli autobus e delle principali linee azzurre, alla stazione ferroviaria e 

allôautostazione. 

Attualmente gli studenti iscritti allôIstituto sono é. per un totale di 42 classi (10 classi 

ragionieri, 32 classi geometri); la loro provenienza copre tutta la città e diverse zone della 

provincia; è significativa la presenza di studenti stranieri. 

Il personale in servizio è costituito da: 

 Dirigente Scolastico ing. prof. Giuseppe Lucio Galluzzo, 

 D.S.G.A. Sergio Evangelista, 

 99 docenti, di cui 5 docenti di sostegno su classi con alunni diversamente abili, 

 9 assistenti amministrativi, 

 2 assistenti tecnici, 

 10 collaboratori scolastici. 

 

 

 

PRESENTAZIONE 
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La storia dellôattuale Istituto risale al 1862, anno in cui fu istituita la prima scuola di 

istruzione tecnica con il nome di Pier Crescenzi; nel 1865 assunse lôincarico di docente di 

fisica e chimica nellôallora sezione di agrimensura Antonio Pacinotti, inventore della 

macchina detta ñanello di Pacinottiò (la prima dinamo) e maestro di Augusto Righi.  

 

Nel tempo, il progetto originario si trasformò di pari passo con le mutate esigenze sociali, 

economiche e culturali del nostro Paese e diede vita a due distinti istituti, il Crescenzi e il 

Pacinotti, dove sono cresciute umanamente e professionalmente diverse ed apprezzate 

generazioni di ragionieri e di geometri. 

Oggi, unificato e ritornato alle proprie radici, il Crescenzi-Pacinotti è il solo Istituto della città 

che attiva entrambi gli indirizzi e che, nella formazione dei nuovi professionisti, associa 

esperienza storica e vocazione al futuro. 

L'esperienza storica insegna a coltivare nei giovani la memoria del passato, lo spirito critico, 

l'amore per la cultura, la convivenza civile e l'etica professionale: insegna cioè a coltivare 

valori. 

La vocazione al futuro recepisce i cambiamenti, promuove ricerca, attiva progetti. 

 

Un paziente lavoro di recupero ha consentito lôinaugurazione nel 1995 dellôArchivio Storico e 

della nuova Biblioteca, cui hanno fatto seguito la pubblicazione ñUna scuola nel tempoò e la 

produzione del lungometraggio ñStoria di Cesarinaò realizzato dal Centro Audiovisivi 

dellôIstituto stesso. 

In concomitanza poi con il 60Á anniversario dellôemanazione delle leggi razziali, i materiali 

scolastici - corrispondenza, registri, provvedimenti amministrativi - scaturiti dallôapplicazione 

delle Leggi del 1938 sono stati oggetto di una accurata ricerca storica che ha prodotto la 

pubblicazione ñCon la massima sollecitudine: a scuola nellôanno delle leggi razzialiò (Editrice 

Clueb 2000 ï Bologna). 

Ugualmente è stato fatto per il 90° anniversario della fine della Grande Guerra; tale materiale 

ha prodotto una mostra tematica presso la Biblioteca dellôIstituto; nellôanno in corso gli spazi 

vengono utilizzati per una mostra itinerante su Anna Frank. 

La risonanza di tutte le passate iniziative e il costruttivo dialogo culturale con il Ministero 

dellôIstruzione, con lôUniversit¨, con gli Enti  locali e numerosi interlocutori del mondo 

economico e professionale sono stimolo per dare continuità al lavoro iniziato da più di un 

decennio. 

Il ricchissimo patrimonio è conservato e visitabile in bibl ioteca: oltre 5.000 volumi dei circa 

30.000 presenti, suddivisi in una parte generale di testi e manuali di divulgazione e in una 

parte divisa per sezioni: Chimica, Fisica, Geografia, Matematica e Storia naturale, formavano 

l'antica Biblioteca Professori. 

Lôarchivio storico, situato in una sezione della biblioteca, conserva numerosissimi documenti 

e testimonianze della vita dellôIstituto e, attraverso questa, delle vicende storiche di cui ¯ stato 

spettatore e protagonista. 

Il museo di fisica raccoglie ed espone, ottimamente catalogate, le macchine e le attrezzature 

scientifiche di Antonio Pacinotti e di Augusto Righi.

 

STORIA E NOME 
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Lôistituto possiede diverse strutture: 

 

 Aula magna al 2Á piano arricchita dallôesposizione di materiale scientifico storico 

 Tre laboratori di lingue 

 Un laboratorio di scienze 

 Due laboratorio di fisica 

 Un laboratorio di chimica 

 Un centro audiovisivi 

 Unôaula multimediale 

 Tre aule di proiezione 

 Una videoteca 

 Due impianti TV satellitare 

 Cinque laboratori di informatica 

 Un laboratorio di simulimpresa 

 Due palestre  

 Una sala con attrezzature per la muscolazione 

 Una biblioteca con archivio storico e museo di fisica 

 Un ampio cortile ed un giardino alberato 

 

 

LôIstituto: 

 

 è fornito di sistema di cablaggio che consente lôaccesso in rete ed il collegamento in 

internet non solo nei laboratori, ma anche nelle aule e nella biblioteca; 

 è dotato di un piano di valutazione dei rischi, periodicamente aggiornato; 

 è stato oggetto di importanti interventi strutturali di adeguamento al D.L. 626/94 in 

materia di sicurezza nei posti di lavoro, compreso lôabbattimento delle barriere 

architettoniche; 

 attua gli interventi di formazione previsti per studenti e personale, comprese le prove di 

evacuazione; 

 è attrezzato di telecamere a circuito interno. 

 

 

 

STRUTTURE 
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LôIstituto opera in una realt¨ locale ricca di opportunit¨ sia per quanto riguarda la 

prosecuzione degli studi, favorita dalla presenza delle Università, sia per quanto riguarda il 

mondo del lavoro con la presenza di imprese, cooperative, banche, attività commerciali, studi 

tecnici, ordini professionali e altro. 

Per quanto riguarda il mondo del lavoro si evidenziano un netto sviluppo della attività 

terziaria ed una lieve flessione delle attività industriali, che risentono del momento di crisi 

mondiale che stiamo attraversando ma che sono comunque tuttora una realtà tra le più 

avanzate in campo europeo. 

Il territorio può contare inoltre su significative risorse di servizi culturali, sportivi, di trasporto 

e di occasioni di incontro. 

 

 

ISTITUTO E 

TERRITORIO 

 

LETTURA 
DEL 

TERRITORIO 

 

RAPPORTI 
CON IL 

TERRITORIO 

 

LETTURA DEL TERRITORIO 
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LôIstituto si rapporta con il sistema della Formazione Professionale per la realizzazione di 

progetti integrati, con le imprese del territorio, con realtà culturalmente significative sul 

territorio (musei, biblioteche, parchi,é..), con Fondazioni, con lôASL, con lôUniversit¨, con 

altre agenzie educative, con lôIRRE, con gli Istituti stranieri di cultura, con gli Ordini 

Professionali. 

 

 

 

Collaborazione con le SSIS 

 

Dal 2000 l'Istituto è partner dell'Università di Bologna e di altre sedi universitarie regionali 

per la realizzazione dei Tirocini Didattici nell'ambito delle Scuole di Specializzazione 

all'Insegnamento Secondario (SSIS). 

Collabora inoltre, offrendo competenze professionali e strutture, allôattivazione di corsi per gli 

specializzandi. 

Numerosi Docenti dellôIstituto, di diverse discipline, svolgono la funzione di Tutor del 

tirocinio individuale degli specializzandi. 

 

 

 

Borse di studio 

 

LôIstituto Crescenzi- Pacinotti ogni anno premia gli studenti meritevoli con diverse borse di 

studio. 

Nel corrente anno scolastico verranno attribuite borse di studio istituite da privati e da 

Fondazioni. 

 

 

 

Orientamento Scuole Medie 

 

Eô rivolto agli studenti delle Scuole Medie ed alle loro famiglie ed ha lo scopo di far 

conoscere lôIstituto e la sua offerta formativa. 

Viene articolato nel seguente modo: 

 incontri sia in Istituto (Open Days o appuntamenti personali) sia presso le Scuole 

Medie che lo richiedono, per illustrare lô offerta formativa; 

 attività didattiche in Istituto rivolte agli studenti delle terze medie, se richiesto; 

 

RAPPORTI CON IL TERRITORIO 
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Alternanza scuola-lavoro 

 

Il progetto, destinato agli studenti del triennio è realizzato in collaborazione con i Centri di 

Formazione Professionale. 

Persegue le seguenti finalità: 

 arricchire la formazione, acquisita nei percorsi scolastici e formativi, con competenze 

spendibili anche nel mondo del lavoro; 

 favorire lôorientamento dei giovani per valorizzare le attitudini personali; 

 realizzare un organico collegamento delle istituzioni scolastiche e formative con il mondo 

del lavoro e la società civile. 

 

 

Coopyright ï inventa una cooperativa 

 

Il progetto, finalizzato alla creazione di una cooperativa da parte degli studenti, viene attuato 

con il coinvolgimento di Legacoop Bologna, Confcooperative Bologna, Centro Italiano di 

Documentazione sulla Cooperazione e lôEconomia Sociale, Coop Costruzioni 

 

 

Orientamento in uscita 

 

L'attività di orientamento in uscita, rivolta agli studenti del triennio, mira, in armonia con i 

profili professionali dei geometri e dei ragionieri, a sostenere gli studenti nelle proprie scelte 

formative post - diploma.  

L'Istituto si avvale della collaborazione di docenti dell'Università di Bologna, di esperti 

professionisti, nonché di esperti di Centri di Formazione Professionale. 

 

Le attività sono molteplici e gli studenti partecipano:  

 alla presentazione dei corsi di laurea presso i dipartimenti universitari; 

 ad incontri con esperti del mondo del lavoro che forniscono indicazioni sui possibili 

sbocchi occupazionali , suggerimenti per affrontare colloqui, scrivere curricula e reperire 

informazioni sulle aziende del territorio; 

 ad attività estive di scuola-lavoro finanziate con borse di studio: 

queste rappresentano un punto di riferimento importante ai fini della formazione 

professionale degli allievi e dell'orientamento post-diploma, favorendo un contatto 

diretto con il mondo del lavoro e quindi con tempi, organizzazione e metodi 

completamente diversi da quelli scolastici. 

Si realizzano prevalentemente con un'esperienza di stage di 4/6 settimane che si svolge 

tra giugno e luglio. 

Sono aperte a tutti gli studenti di quarta e, nel limite delle disponibilità offerte dal 

mondo del lavoro, a quelli di terza. 

Per gli insegnanti che seguono i ragazzi è una occasione per creare una più stretta 

collaborazione con enti pubblici, aziende, studi professionali per avviare un processo 

di integrazione fra scuola e territorio. 

Agli studenti, che svolgono con profitto questa esperienza, è rilasciata una 

dichiarazione di competenze acquisite.
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Facendo riferimento alla Costituzione italiana e nei limiti delle proprie possibilità la scuola 

accoglie tutti garantendo pari opportunità; 

 

 

Il percorso formativo ¯ costruito con lôobiettivo di: 

 favorire la crescita personale dello studente, rafforzare la dimensione sociale, educare 

alla cultura della solidariet¨, della diversit¨, della legalit¨, della salute, dellôambiente;  

 favorire il successo formativo anche nellôassolvimento dellôobbligo scolastico; 

 prevenire e limitare la dispersione scolastica; 

 fornire una preparazione flessibile che si adatti alla rapida evoluzione delle nuove 

tecnologie e la sappia governare. 

 

 

Per raggiungere questi obiettivi la scuola è attenta alle fasi:  

 di ingresso nel rapporto studente - scuola ï famiglia; 

 di uscita nell'inserimento professionale nel mondo del lavoro e/o nella prosecuzione 

degli studi. 

 

 

Le finalità e gli obiettivi istituzionali della scuola, quindi, sono indirizzati al raggiungimento 

del successo formativo, della crescita personale e della promozione sociale. 

 

 

 

In particolare: 

 

 Acquisizione della consapevolezza dei propri doveri e propri diritti, 

 Atteggiamento di collaborazione e reciproco rispetto con compagni, docenti, personale, 

 Adempimento degli impegni presi e rispetto delle scadenze, 

 Capacità di lavorare in gruppo e da soli, organizzando il proprio apprendimento. 

 

 

I curricoli, anche recependo le indicazioni sullôobbligo scolastico che fanno riferimento a 

quattro assi culturali dei saperi (asse dei linguaggi, asse matematico, asse scientifico-

tecnologico, asse storico-sociale), sono strutturati in modo da: 

 

 Padroneggiare strumenti di comunicazione in madrelingua, 

 Utilizzare una lingua straniera per scopi comunicativi e operativi, 

 Utilizzare tecniche e procedure di calcolo anche con applicazioni informatiche, 

 Essere consapevoli delle potenzialità e dei limiti delle tecnologie usate, 

 Acquisire capacità di collegamento tra conoscenze diverse, 

 Riconoscere i principali settori e soggetti del sistema economico del proprio territorio, 

 Saper applicare i contenuti studiati elaborandoli con autonomia nellôambito della 
discipline che caratterizzano lo sbocco professionale.

 

OBIETTIVI  FORMATIVI 
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LôIstituto, in conformit¨ con il nuovo obbligo di istruzione dettato dal D.M. 22 agosto 2007, 

sta attuando un accompagnamento dei docenti verso il nuovo obbligo scolastico mediante 

partecipazione ad attività di formazione ed attuazione degli assi culturali allegati al decreto 

stesso: 
 
Asse dei linguaggi 
Asse matematico 
Asse scientifico tecnologico 
Asse storico sociale 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ATTUALE  ARTICOLAZIONE  DEI  PERCORSI  DI 

STUDIO 

 

COMMERCIALE 

 

I.G.E.A. 

 

Biennio comune 

 

MERCURIO 

 

GEOMETRA 

 

TRADIZIONALE 

 

PROGETTO  5 



I.I.S. ñCrescenzi-Pacinottiò - Piano dell'Offerta Formativa ï A.s. 2009/2010 

Pagina 12 di 42 

 

COMMERCIALE 
 

Al termine del biennio comune lo studente può scegliere di seguire il percorso IGEA o il 

percorso MERCURIO. 

Ragioniere I.G.E.A.: orario settimanale 

 

MATERIE DI INSEGNAMENTO 

Biennio 
comune 

Triennio 

1° 2° 3° 4° 5° 

RELIGIONE 1 1 1 1 1 

LINGUA E LETTERE ITALIANE 5 5 3 3 3 

STORIA 2 2 2 2 2 

PRIMA LINGUA STRANIERA 3 3 3 3 3 

SECONDA LINGUA STRANIERA 4 4 3 3 3 

MATEMATICA E INFORMATICA  5 5 - - - 

MATEMATICA APPLICATA - - 4 4 3 

SCIENZA DELLA MATERIA E LAB. 4 4 - - - 

SCIENZE DELLA NATURA 3 3 - - - 

DIRITTO ED ELEMENTI DI ECONOM 2 2 - - - 

DIRITTO - - 3 3 3 

ECONOMIA  POLITICA - - 3 2 - 

SCIENZA DELLE FINANZE - - - - 3 

TRATTAMENTO TESTI E DATI 3 3 - - - 

GEOGRAFIA ECONOMICA - - 3 2 3 

ECONOMIA AZIENDALE E LAB. 2 2 7 10 9 

EDUCAZIONE FISICA 2 2 2 2 2 

Totale ore 36 36 34 35 35 

 

Profili in uscita: lo studente alla fine del percorso scolastico 

 Utilizza metodi, strumenti, tecniche contabili ed extra-contabili per una corretta 

rilevazione dei fenomeni gestionali; 

 Legge, redige e reinterpreta ogni significativo documento aziendale; 

 Elabora dati e li rappresenta in modo efficace per favorire i diversi processi 

decisionali; 

 Colloca i fenomeni aziendali nella dinamica del sistema economico-giuridico a livello 

nazionale ed internazionale; 

 Conosce gli orientamenti giuridici ed amministrativi dellôUnione Europea; 

 Riflette nella propria lingua e nella propria cultura attraverso lôanalisi comparativa con 
altre lingue e culture. 

 

Sbocchi professionali 

 Uffici contabili e ragionerie delle Amministrazioni pubbliche e private; 

 Istituti bancari; 

 Impiego nel settore delle pubbliche relazioni, nella gestione di fiere e congressi eccé 
nel settore commerciale; 

 Impiego presso studi professionali e compagnie di Assicurazioni; 

 Industrie; 

 

Il titolo di studio permette lôaccesso a tutte le facolt¨ universitarie.
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Ragioniere MERCURIO: orario settimanale 

 

MATERIE DI INSEGNAMENTO 

Biennio 
comune 

Triennio 

1° 2° 3° 4° 5° 

RELIGIONE 1 1 1 1 1 

LINGUA E LETTERE ITALIANE 5 5 3 3 3 

STORIA 2 2 2 2 2 

 LINGUA STRANIERA 3 3 3 3 3 

SECONDA LINGUA STRANIERA 4 4 - - - 

MATEMATICA E INFORMATICA  5 5 5(1) 5(1) 5(2) 

SCIENZE DELLA MATERIA E LAB. 4 4 - - - 

SCIENZE DELLA NATURA 3 3 - - - 

ECONOMIA AZIENDALE  2 2 7(2) 10(2) 9(2) 

DIRITTO ED ECONOMIA 2 2 - - - 

DIRITTO - - 3 3 2 

ECONOMIA POLITICA E SCIENZA 

DELLE FINANZE 
- - 3 2 3 

TRATTAMENTO TESTI E DATI 3 3 - - - 

INFORMATICA - - 5(2) 5(3) 6(3) 

EDUCAZIONE FISICA 2 2 2 2 2 

Totale ore 36 36 34 36 36 

                    I numeri in parentesi indicano le ore di compresenza dellôinsegnante tecnico-pratico 

 

 

Profili in uscita: lo studente alla fine del percorso scolastico 

 Coglie gli aspetti organizzativi e procedurali delle varie funzioni aziendali anche per 

collaborare a renderli coerenti con gli obiettivi del sistema; 

 Opera allôinterno del sistema informativo aziendale automatizzato per favorirne la 

gestione e svilupparne le modificazioni; 

 Utilizza metodi, strumenti, tecniche contabili ed extracontabili per una corretta 

rilevazione dei fenomeni gestionali; 

 Redige ed interpreta i documenti aziendali interagendo con il sistema di archiviazione; 

 Colloca i fenomeni aziendali nella dinamica del sistema economico-giuridico a livello 

nazionale ed internazionale; 

 Traduce e rappresenta in modo formalizzato problemi finanziari, statistici ed 

economici attraverso il ricorso a modelli matematico-informatici. 

 

Sbocchi professionali 

 Uffici contabili e ragionerie delle Amministrazioni pubbliche e private; 

 Istituti bancari; 

 Centri di servizi e assistenza informatica; 

 Ditte produttrici di software; 

 Industrie; 

 Produzione di pagine web statiche e dinamiche. 

 

Il titolo di studio permette lôaccesso a tutte le facolt¨ universitarie.
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GEOMETRA 
 

Geometra TRADIZIONALE  :orario settimanale 

 

MATERIE DI INSEGNAMENTO 

Biennio Triennio 

1° 2° 3° 4° 5° 

RELIGIONE 1 1 1 1 1 

LINGUA E LETTERE ITALIANE 5 5 3 3 3 

STORIA ed EDUC. CIVICA 2 2 2 2 2 

LINGUA STRANIERA 3 3 - - - 

MATEMATICA 5 5 4 3 - 

FISICA 3 3 3 - - 

SCIENZE NAT. e GEOGRAFIA 4 4 - - - 

CHIMICA 2 3 2 - - 

DISEGNO TECNICO 4 4 - - - 

TECNOLOGIA RURALE - - 4 - - 

ECONOMIA e CONTABILITÀ - - 3 2 - 

ESTIMO - - - 2 5 

TECNOLOGIA COSTRUZIONI - - 2 4 3 

COSTRUZIONI - - 4 4 7 

TOPOGRAFIA - - 4 8 7 

 DIRITTO - - - 2 3 

EDUCAZIONE FISICA 2 2 2 2 2 

Totale ore 31 32 34 33 33 

 

Profili in uscita: lo studente alla fine del percorso scolastico 

 Progetta e recupera costruzioni rurali e civili di modeste dimensioni; 

 Redige computi metrici e tiene i registri di cantiere; 

 Utilizza la strumentazione per il rilievo topografico; 

 Svolge perizie, stime e bilanci aziendali in campo agrario; 

 Esegue perizie in campo civile per fabbricati, aree fabbricabili, condomini; 

 Si occupa della sicurezza nei cantieri. 

 

Sbocchi professionali 

 Impiego presso pubbliche amministrazioni (enti locali, statali, catasto..); 

 Gestione dei condomini; 

 Consulenza e intermediazione immobiliare; 

 Gestione e direzione cantieri; 

 Libera professione (previo superamento dellôEsame di Stato alla fine del biennio di 
praticantato). 

 

Il titolo di studio permette lôaccesso a tutte le facolt¨ universitarie.



I.I.S. ñCrescenzi-Pacinottiò - Piano dell'Offerta Formativa ï A.s. 2009/2010 

Pagina 15 di 42 

 

Geometra  ñPROGETTO CINQUEò : orario settimanale 

 

MATERIE DI INSEGNAMENTO 

Biennio Triennio 

1° 2° 3° 4° 5° 

RELIGIONE 1 1 1 1 1 

LINGUA e LETTERE ITALIANE 5 5 3 3 3 

STORIA ED EDUCAZIONE CIVICA 2 2 2 2 2 

LINGUA STRANIERA 3 3 2 2 2 

MATEMATICA e INFORMATICA 5 5 3 3 2 

FISICA e LABORATORIO 4 3 - - - 

GEOGRAFIA - SCIENZE e LAB. 3 4 - - - 

CHIMICA e LABORATORIO 4 3 - - - 

DISEGNO e PROGETTAZIONE 4 3 3 3 4 

COSTRUZIONI - 2 5 5 5 

TOPOGRAFIA e FOTOGRAMMETRIA 
- - 5 6 5 

IMPIANTI - - 3 2 3 

GEOPEDOLOGIA- ECON.- ESTIMO 
- - 5 5 5 

DIRITTO ed ELEMENTI di 
ECONOMIA 

2 2 - - - 

DIRITTO - - 2 2 2 

EDUCAZIONE FISICA 2 2 2 2 2 

Totale ore 35 35 36 36 36 
 

Profili in uscita: lo studente alla fine del percorso scolastico 

 Partecipa alla progettazione, realizzazione, conservazione di opere civili; 

 Redige computi metrici anche con lôausilio di mezzi informatici; 

 Effettua rilievi topografici utilizzando metodi e tecniche innovative; 

 Collabora alla realizzazione di impianti tecnologici anche in funzione del risparmio 

energetico; 

 Valuta, anche sotto lôaspetto dellôimpatto ambientale, immobili civili ed interventi sul 
territorio; 

 Conosce la normativa sulla sicurezza; 

 Effettua interventi e stime catastali. 

 

Sbocchi professionali 

 Impiego presso pubbliche amministrazioni( enti locali, statali, catasto..); 

 Imprese di costruzione e cooperative; 

 Studi professionali; 

 Compagnie di assicurazione; 

 Compra-vendita immobiliare; 

 Controllo e salvaguardia del territorio; 

 Libera professione (previo superamento dellôEsame di Stato alla fine del biennio di 

praticantato); 

 Gestione e direzione di cantiere e piani della sicurezza. 

 

Il titolo di studio permette lôaccesso a tutte le facolt¨ universitarie.
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Il Collegio dei Docenti ¯ lôorgano tecnico competente per quanto riguarda lôattivit¨ didattica. 

Il ruolo fondamentale per le proposte didattiche è affidato al Consiglio di Classe, nellôambito 

del quale si concretizza lôofferta formativa, che stabilisce: 

 gli obiettivi comportamentali e trasversali; 

 le strategie; 

 gli strumenti di verifica e valutazione; 

 le attività integrative; 

 i carichi di lavoro. 

Ogni docente programma la propria attività didattica costruendo moduli o percorsi in cui 

vengono precisati: 

 obiettivi disciplinari; 

 competenze, conoscenze, abilità; 

 tempi e modi delle verifiche; 

 criteri di valutazione; 

 eventuali interventi di recupero; 

 obiettivi minimi previsti. 

La programmazione annuale di ogni docente è depositata in segreteria didattica, illustrata alla 

classe e consegnata ai rappresentanti degli studenti. 

Lôattivit¨ didattica si articola anche per dipartimenti disciplinari che raggruppano i docenti 

di discipline affini e costituiscono lôambito allôinterno del quale si approfondiscono percorsi 

metodologici, si fa ricerca didattica, si costruiscono progetti, si propongono attività di 

aggiornamento, si attivano iniziative di recupero e di approfondimento. 

 

La scuola è attenta al successo formativo e sensibile al problema della dispersione scolastica; 

nellôottica della prevenzione si attiva organizzando percorsi di accoglienza, di potenziamento, 

di consolidamento, di integrazione e di recuperi individualizzati. 

Inoltre, allôinterno di ogni Consiglio di Classe, viene individuato un docente coordinatore 

con i seguenti compiti: 

 Coordinare la comunicazione Scuola-Famiglia; 

 Presiedere il Consiglio di Classe in assenza del Dirigente e riferire alla Presidenza; 

 Seguire l'andamento didattico e disciplinare della classe; 

 Controllare le assenze dei singoli studenti e le eventuali note disciplinari; 

 Convocare o prendere contatto con le famiglie per segnalare situazioni particolari; 

 Coordinare l'istruttoria dei momenti di verifica e dello scrutinio finale; 

 Sovrintendere alla stesura del documento del Consiglio di Classe (per le classi quinte). 

 

Alla fine dellôanno scolastico ogni docente produce la relazione finale sulla classe. 

 

I Consigli delle classi in cui sono presenti studenti diversamente abili sono composti anche da 

docenti di sostegno che partecipano alla programmazione, alla valutazione e che intervengono 

agli incontri dei Gruppi operativi. La scuola offre un luogo attrezzato con materiale didattico 

adeguato al fine di accogliere e rafforzare la relazione con lôinsegnante di sostegno e/o i 

compagni che lavorano nellôaula. 

Gli studenti diversamente abili sono anche supportati da educatori e mediatori incaricati allo 

scopo dai Comuni di appartenenza, ove richiesto dalle strutture sanitarie.

 

ORGANIZZAZIONE DELLA DIDATTICA 
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Il percorso formativo ¯ sottoposto a periodiche valutazioni al fine di rendere lôalunno 

consapevole delle difficoltà incontrate e dei progressi realizzati: sempre sottolineando 

lôimportanza che la valutazione non ¯ un giudizio sullôindividuo, ma la misurazione di un 

apprendimento. 

Lôesito delle prove viene comunicato alla famiglia attraverso il libretto personale dello 

studente. 

 

Indicatori delle fasce di voto (scala pentenaria) 

 

(1é3) Non conosce gli argomenti trattati. 

Commette gravi errori di comprensione. 

Non riesce ad applicare nessuna conoscenza 

(4é5) Conosce gli argomenti in modo lacunoso e superficiale. 

Decodifica i messaggi solo con l'aiuto dell'insegnante 

Applica le conoscenze in compiti semplici, ma commette errori. 

(6) Conosce gli argomenti in modo completo, ma non approfondito. 

Sa cogliere il messaggio in maniera essenziale. 

Sa eseguire un compito semplice senza commettere errori gravi. 

(7é8) Conosce gli argomenti in modo completo ed approfondito. 

Sa eseguire collegamenti 

Non commette errori nell'esecuzione dei problemi. 

Usa il linguaggio in modo specifico. 

(9é10) Conosce gli argomenti in modo completo e li approfondisce con senso 

critico. 

Applica le sue conoscenze in problemi nuovi senza commettere errori. 

Espone in maniera brillante. 

 

Contribuirà alla valutazione finale anche 

 lôimpegno: continuo, discontinuo, saltuarioé; 

 la partecipazione allôattivit¨ didattica: collaborazione, iniziativa, disinteresseé; 

 il miglioramento rispetto al livello di partenza; 

 il rispetto delle persone, dellôambiente scolastico e del Regolamento dôIstituto; 

 la partecipazione ad attività integrative. 

 

 In base alla normativa vigente (D.L. n°137/2008 e successive modifiche) il voto di 

condotta inferiore alla sufficienza porta alla non ammissione alla classe successiva. 

 

La promozione all'anno successivo, in rispetto alla normativa vigente, è sospesa in presenza di 

insufficienza in alcune discipline, con attribuzione di un debito formativo. Il Consiglio di 

Classe comunica alla famiglia attraverso una lettera i moduli o gli argomenti che lo studente 

deve recuperare e le indicazioni di lavoro specifiche. 

Le prove di verifica per il superamento del debito saranno effettuate secondo la normativa 

vigente con un apposito calendario predisposto dallôIstituto. 

Si precisa che nel triennio, oltre alla valutazione, viene attribuito un credito scolastico e/o 

formativo che concorre al punteggio finale complessivo dell'Esame di Stato.  

Il Collegio dei Docenti ha deliberato, riguardo la valutazione intermedia dell'anno scolastico 

2009-10, la scansione in quadrimestri con scadenze 31 gennaio e termine delle lezioni.

 

VALUTAZIONE 
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Per la valutazione durante gli scrutini finali (giugno 2010), il Collegio Docenti ha deliberato 

di adottare i seguenti criteri: 

 

 

 

Sono dichiarati promossi: 

 gli alunni che, avendo raggiunto gli obiettivi didattici e formativi propri di ciascuna 

materia, hanno conseguito una valutazione di piena sufficienza in ogni disciplina. 

 gli alunni che, pur rivelando qualche incertezza nel profitto, siano ritenuti in grado di 

affrontare autonomamente e senza disagio la classe successiva. 

 

 

Sospensione di giudizio: 

Fermo restando che spetta al Consiglio di Classe, nella sua autonomia, la valutazione dei 

singoli casi, il Collegio dei Docenti fornisce le seguenti indicazioni: 

 

 Il Consiglio di classe, alla presenza fino ad un massimo di tre materie insufficienti, può 

deliberare la sospensione del giudizio nei confronti degli studenti che, visto il rendimento 

nelle altre materie, dimostrano la possibilità concreta di recupero o hanno messo a frutto 

le attività di recupero già programmate dall'istituto, riuscendo nel corso dell'anno a 

migliorare non in modo occasionale rispetto ai livelli di partenza. 

Sono considerati elementi a favore: la frequenza regolare, i progressi sensibili, la capacità 

di applicazione allo studio, la presenza attiva alle lezioni di recupero. 

 

Sono dichiarati non promossi: 

 

 gli studenti che presentano numerose o gravi insufficienze. 

 

 

 

 La valutazione del comportamento concorre alla determinazione dei crediti scolastici. 

 La valutazione del comportamento con voto inferiore ai sei decimi è decisa dal 

Consiglio di classe nei confronti dell'alunno che: 

 

 ha ricevuto una o più sanzioni disciplinari che hanno comportato l'allontanamento 

temporaneo dello studente dalla comunità scolastica per periodi superiori a quindici giorni 

(art. 4 commi 9, 9 bis dello Statuto delle studentesse e degli studenti). 

 

 

 

CRITERI  DI  VALUTAZIONE 
PER 

GLI  SCRUTINI  FINALI 



I.I.S. ñCrescenzi-Pacinottiò - Piano dell'Offerta Formativa ï A.s. 2009/2010 

Pagina 19 di 42 

 

 

 

 

 

 

 

Criteri di a ssegnazione 

 

 

Secondo la normativa in vigore, al termine del ciclo scolastico lo studente ricever¨ lôattestato 

di diploma al cui punteggio concorreranno: 

 

 Media dei voti 

 Credito scolastico 

 Credito formativo 

 

Lôassegnazione dei crediti ¯ legata soprattutto alla certificazione delle competenze dello 

studente; lôelenco delle attivit¨ svolte nei cinque anni concorrer¨ a definire il curricolo. 

Per lôanno scolastico 2009/10 la normativa prevede che il credito derivante dalla media dei 

voti dal terzultimo anno, sia assegnato secondo la seguente tabella:  

 
CREDITO SCOLASTICO 

In base al D.M. 99 del 16 dicembre 2009 
 

Media dei voti Credito 
scolastico 

(Punti) 

Media dei voti Credito scolastico (Punti) 

 I anno  II anno III anno 

M = 6 3-4 M = 6 3-4 4-5 
6 < M Ò 7 4-5 6 < M Ò 7 4-5 5-6 
7 < M Ò 8 5-6 7 < M Ò 8 5-6 6-7 
8 < M Ò 9 6-7 

 

8 < M Ò 10 
 

6-8 
 

7-9 
9 < M Ò 10 7-8 

 

Il punteggio allôinterno della fascia viene attribuito in base al possesso di 

attestazioni/certificazioni di credito scolastico e/o formativo. 

 

 

 

CREDITO SCOLASTICO   
Per lôassegnazione del credito scolastico il Consiglio di Classe terr¨ conto dei seguenti 

elementi: 

1. Assiduità della frequenza scolastica, interesse ed impegno, partecipazione al dialogo 

educativo; 

2. Partecipazione ad attività complementari, integrative ed extracurricolari 

organizzate dalla scuola, previste dal P.O.F., certificate dal responsabile del progetto 
(durata, periodo, competenze acquisite e valutazione) e avvallate dal Dirigente Scolastico. 

3. Frequenza dellôora di religione cattolica, della attivit¨ didattica alternativa, studio 
individuale libero o assistito e uscita dalla scuola. 

Gli studenti che frequentano lôora di religione cattolica o lôattivit¨ didattica alternativa 

possono accedere al credito solo con giudizio di ñdistintoò o ñottimoò. 

Gli studenti che svolgono attività di studio libero o assistito accedono al credito sulla base 

dellôassiduit¨ e del comportamento se la media dei voti ¯ di almeno 7/10. 

 

ASSEGNAZIONE CREDITO 
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Gli studenti che abbiano scelto di assentarsi dalla scuola per partecipare ad attività 

formative in ambito extrascolastico accedono al credito (di tipo formativo) se queste 

presentano i requisiti previsti.
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CREDITO FORMATIVO  

Per tutte le attivit¨ che concorrono allôattribuzione del credito formativo il periodo di 

svolgimento deve intendersi dalla conclusione delle lezioni dellôa.s. precedente al 15 maggio 

(termine ultimo per la consegna della documentazione) dellôa.s. in corso. 

 

Concorrono allôattribuzione del credito formativo le seguenti attività: 

1. attività professionale purché possieda i seguenti requisiti essenziali: 

 attinenza dellôattivit¨ svolta con il corso di studi frequentato dallôalunno/a; 

 durata non inferiore a 100 ore; 

 valutazione, da parte dellôazienda/ente ospitante, dellôesperienza svolta con 

lôindicazione delle competenze acquisite. 

2. attività sportiva  purché possieda i seguenti requisiti essenziali: 

 attestazione da parte delle societ¨ sportive dellôattivit¨ agonistica svolta a livello 
almeno provinciale; 

 documentazione su carta intestata della società, o federazione, con firma e timbro 

del dirigente; 

 indicazione dei periodi di allenamento e gare alla quali lôalunno/a ha partecipato e 
il relativo livello; 

 eventuale numero di tessera e decorrenza. 

3. attività di volontariato: la documentazione deve consistere in unôattestazione 

proveniente da enti, associazioni e istituzioni riconosciute ai sensi della L. 266/91 

(volontariato), della L. 49/87 (organizzazioni non governative) e dal D.L. 460/98 

(ONLUS- organizzazioni non lucrative di utilità sociale) presso le quali lo studente ha 

prestato la propria attività di volontariato e sociale. 

Costituiscono requisiti essenziali: 

 Denominazione dellôente, associazione o istituzione, autocertificazione riguardante 

lôiscrizione ai registri regionali di competenza; 

 Durata dellôattivit¨ per almeno 80 ore; 

 Descrizione delle mansioni svolte. 

 4. ulteriori attività  che costituiscono credito formativo: 

 Corsi di lingue straniere svolti da enti esterni, anche allôestero, che presentino la 

certificazione delle abilità conseguite ed il superamento di esami conclusivi; 

 ECDL che presenti certificazione relativa al superamento di almeno 3 (per anno 

scolastico) dei 7 moduli previsti per il rilascio della licenza o il conseguimento del 

diploma finale. 
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Modalità di recupero 

 

 

Per i recuperi delle insufficienze accumulate nellôanno scolastico in corso si fa riferimento 

alla normativa vigente. 

 

Come indica lôordinanza ministeriale n.92 del 6 novembre 2007 relativa ai recuperi, sono o 

previsti due momenti: alla conclusione del 1° quadrimestre e alla conclusione del 2° 

quadrimestre. 

 

 

 2 settimane di pausa didattica alla fine del primo quadrimestre, con recupero e 

approfondimento; 

 contemporaneamente sportello didattico pomeridiano. 

 Possibili approfondimenti per temi specifici organizzati dai dipartimenti. 

 

 Per le classi quinte sono previsti recupero e preparazione allôesame 

 

 Al termine degli scrutini finali è previsto un periodo di recupero per gli studenti con 

sospensione del giudizio a causa di insufficienze. 

 

 

Secondo la normativa attuale, la frequenza del recupero al temine del 1° quadrimestre e del 2° 

quadrimestre è un obbligo (per gli studenti che non hanno conseguito la sufficienza), tranne 

nei casi in cui la famiglia dello studente si impegni formalmente, dandone comunicazione 

scritta allôIstituto, a provvedere privatamente al recupero dei debiti formativi.  

 

 

 

RECUPERO  INSUFFICIENZE 
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AREA 
ARRICCHIMENTO 

FORMATIVO 

 

PROMUOVIAMO 

IL BENESSERE 

 

PROGETTI 

DI ARRICCHIMENTO 

 

EDUCAZIONE 

ALLA CITTADINANZA ATTIVA 

 

PROGETTI 

DI  INDIRIZZO 
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PROGETTI CARATTERIZZANTI GLI INDIRIZZI DI STUDIO DELLôISTITUTO 

 

 

Si tratta di progetti di questo Istituto che ne approfondiscono in modo specifico lôindirizzo di 

studi. Tali progetti arricchiscono le discipline dei corsi di studi presenti, anche in modo 

trasversale. 

 

 

 

 

 Progetto ragionieri orientato alla gestione dellôimpresa audiovisiva e simulimpresa 

(impresa simulata) 

 

Gestione dellôimpresa audiovisiva: 

 

Sono gi¨ diversi anni che gli studenti che si iscrivono allôindirizzo commerciale 

possono scegliere il progetto orientato alla gestione dellôimpresa audiovisiva . 

 

Il diplomato ñragioniere-perito commerciale e programmatoreò che ha scelto il 

progetto indicato sarà dotato di conoscenze e competenze informatiche, 

commerciali, manageriali che lo mettono in grado di svolgere la professione anche 

in un ambito legato alle nuove tecnologie.  

 

A partire dal primo anno i docenti di lettere e lingue straniere sviluppano in ambito 

curricolare la consapevolezza del linguaggio filmico curando il profilo formativo 

generale; i docenti delle materie professionalizzanti sviluppano contenuti relativi 

alla struttura-organizzazione di unôimpresa del settore nella forma pi½ semplice. 

 

Il progetto prosegue nel triennio con la simulimpresa. 

 

 

Simulimpresa Antoniano: 

 

Il progetto, sostenuto finanziariamente dalla Fondazione Piretti, è attivato nella 

classe 5A Mercurio e continua questôanno il terzo ciclo triennale; 

 nella applicazione della modalit¨ ñlearning by doingò promuove la formazione 
degli studenti attraverso azioni simulate di lavoro; 

 favorisce, attraverso lôattivit¨ di laboratorio, la trasformazione delle 

conoscenze disciplinari in competenze; permette, con il supporto di un tutor della 

Formazione Professionale SENACA e la sponsorizzazione dellôazienda Antoniano 

di Bologna, di simulare lôattivit¨ commerciale dellô3impresa nella fase della 

contabilità generale ed integrata, dei rapporti commerciali nazionali ed esteri, della 

gestione delle risorse umane. 

 

PROGETTI  DI  INDIRIZZO:  RAGIONIERI E GEOMETRI 
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 Progetti C.A.D. ï si tratta di progetti tutti laboratoriali  orientati alla conoscenza, 

approfondimento e uso didattico e professionale del C.A.D. (Computer Aided Design: 

Progettazione Assistita da Elaboratore o Computer Aided Drafting: Disegno Tecnico 

Assistito da Elaboratore). 

 

Corsi CAD base ed avanzato: 

 

Si tratta di corsi rivolti agli studenti che desiderino approfondire le conoscenze e le 

competenze di base o avanzate del CAD, rispetto i livelli di partenza. 

 

Laboratorio progettuale: 

 

Questo corso abbina la didattica curriculare con lôelaborazione laboratoriale. 

Vengono elaborati in grafica avanzata CAD 3D (3 dimensioni) e restituiti tramite 

plottaggio i progetti realizzati dagli studenti durante lôanno. Segue la realizzazione, 

sempre da parte dei partecipanti al corso, di plastici degli edifici trattati. 

 

 

 

 Patente europea del computer  

 

LôIstituto, accreditato dallôAICA di Milano come ñECDL Test Centerò, offre la 

possibilità di conseguire la patente europea agli studenti, ai docenti, al personale della 

scuola anche attraverso corsi appositamente organizzati. 

Per il corso ñMercurioò i contenuti dei moduli per il conseguimento della patente europea 

sono inseriti nella programmazione curricolare. 

Il servizio è aperto, per quanto riguarda gli esami, anche agli esterni interessati. 

 

 

 Potenziamento linguistico 

 

Sono organizzati corsi di lingue pomeridiani autofinanziati, tenuti da docenti interni o 

esterni anche di madrelingua, per gli studenti interessati a conseguire le certificazioni 

europee. 

 

 

 Soggiorni allôestero 

 

Anche questôanno scolastico viene organizzato un soggiorno in Inghilterra per vivere 

unôesperienza reale nella cultura anglosassone tramite una settimana di ñfull immersionò. 

In tale settimana gli studenti che aderiscono parteciperanno a lezioni, in una istituzione 

scolastica inglese, per approfondire le competenze linguistiche; mentre il soggiorno 

avviene presso famiglie della zona individuate dallôEnte organizzatore inglese. 
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Progetto est 

 

Il progetto si prefigge di familiarizzare alcune classi seconde con il Museo di Anatomia 

Comparata e accrescere la conoscenza dei meccanismi del processo evolutivo, tramite lo 

studio dei vertebrati. 

Il progetto viene svolto tramite una didattica di gioco di ruolo in classe e di caccia al tesoro 

presso il Museo di Anatomia Comparata. 

Il progetto viene fatto coinvolgendo il Museo di Anatomia Comparata dellôUniversit¨ di 

Bologna, lôUfficio Scolastico Regionale, la Regione Emilia Romagna, lô ANSAS ex IRRE, 

lôIstituto per i Beni Artistici, Culturali e Naturali dellôEmilia Romagna. 

 

 

Lingua, integrazione e linguaggi 

 

Si forniscono, agli studenti destinatari del progetto, le conoscenze di base per decodificare 

criticamente il sistema dei segni in cui siamo immersi. Questo percorso viene sviluppato sulla 

tematica dellôintegrazione per arrivare a produrre un cortometraggio frutto del lavoro 

trasversale delle classi coinvolte. 

 

 

Visite e viaggi di istruzione  

 

Nellôambito della programmazione curricolare dei docenti e inserita in quella del Consiglio di 

Classe vengono effettuati viaggi di istruzione e visite guidate con finalità di preparazione 

culturale e professionale. Le modalità vengono stabilite dal Consiglio dôIstituto. (allegato 2) 

 

 

Incontri in biblioteca  

 

I locali della biblioteca sono ampi e ben organizzati e permettono un uso della stessa per 

attività culturali di vario tipo e pertanto: 

 è centro di documentazione aperto anche al territorio; 

 è luogo di accoglienza e invito alla lettura; 

 vengono organizzate visite guidate anche da altre scuole; 

 vengono organizzate mostre; 

 vengono organizzati incontri tra studenti, docenti e scrittori. 

 

 

Il percorso curricolare inoltre viene arricchito: 

 

 con inserimenti nella programmazione individuale dei docenti di specifiche attività di 

contenuto disciplinare e professionalizzante che prevedono anche interventi di esperti 

esterni,  

 

 con progetti integrati , inseriti nella programmazione di classe, in collaborazione con i 

centri di Formazione Professionale. 

 

PROGETTI  DI ARRICCHIMENTO 
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Le iniziative hanno lô obiettivo di rendere la scuola luogo privilegiato di pratica di democrazia 

e di favorire la conquista effettiva da parte di ognuno dei diritti inalienabili alla vita, alla 

salute, allôeducazione, allôistruzione ed al rispetto dellôidentit¨ individuale, etnica, linguistica, 

culturale e religiosa. 

 

 

Incontri con le Istituzioni  

 

Le diverse attività previste con i Magistrati, i poliziotti di Quartiere, la Polizia stradale  hanno 

come obiettivi : 

- sensibilizzare e formare le giovani generazioni per fare acquisire loro consapevolezza 

e competenze, sia orientate al loro uso sociale e sia finalizzate alla promozione di 

comportamenti responsabili; 

- promuovere la consapevolezza dellôimportanza delle norme giuridiche e lôacquisizione 

di comportamenti socialmente corretti; 

- educare al rispetto delle persone diversamente abili; 

- educare al rispetto delle persone di diversa etnia; 

- considerare le Istituzioni come interlocutori.  

 

 

Scuolambiente 

 

LôIstituto aderisce da anni al progetto attivato in collaborazione con le istituzioni per 

migliorare e qualificare lôofferta formativa arricchendola di iniziative di ñeducazione 

ambientaleò. 

Gli obiettivi del progetto, destinato a tutte le classi dellôIstituto, sono nello specifico: 

- conoscere il proprio territorio individuandone la complessità per operare scelte 

consapevoli al fine di ottenere un sistema territoriale sostenibile; 

- conoscere i diversi processi di smaltimento, recupero e riciclaggio dei rifiuti 

confrontando anche la situazione italiana con quella di altri paesi; 

- conoscere le conseguenze ambientali e sanitarie dei diversi tipi di inquinamento 

ambientale; 

- prendere coscienza del fatto che ogni singolo cittadino può contribuire al 

miglioramento dellôambiente modificando il proprio stile di vita e il modo di 

consumare impegnandosi nel recupero dei materiali ed evitando gli sprechi. 

 

 

Patentino  

 

Gli studenti interessati al conseguimento del patentino hanno la possibilità di: 

- frequentare gratuitamente un corso di formazione di 12 ore (al pomeriggio da gennaio 

ad aprile), 

- sostenere gli esami previsti se risultano avere lôattestato di frequenza ancora valido. 

Lôattestato di frequenza ¯ valido 12 mesi e gli studenti possono sostenere lôesame teorico a 

quiz, in privato o a scuola, versando alla Motorizzazione la tassa prevista.

 

EDUCAZIONE ALLA CITTADINANZA ATTIVA 
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Le attività, condotte da docenti dell'Istituto e da esperti esterni, hanno la finalità di creare le 

condizioni favorevoli per "star bene a scuola": 

 

 

 

Laboratorio di cinema e teatro  

 

Le attività di laboratorio teatrale si svolgono con successo da più di un decennio nell'Istituto. 

Ad esse partecipa un consistente numero di studenti che iniziano le attività, sin dall'inizio 

dell'anno scolastico nei laboratori della scuola una volta alla settimana; con esperti e docenti, 

decidono l'attività da seguire, stabilendone tempi, modi e temi da affrontare, sviluppare e 

rappresentare. 

L'attività laboratoriale si conclude con pubbliche rappresentazioni nell'ambito dei teatri di 

Bologna e provincia o di altre iniziative offerte dal territorio. 

Queste le finalità: 

 dare agli studenti la possibilità di esprimersi, comunicare e creare attraverso la cultura 

teatrale e musicale;  

 vincere la timidezza;  

 rafforzare la cultura attraverso la conoscenza dei testi teatrali e musicali;  

 favorire la formazione e lo sviluppo della personalità. 

 

 

Laboratorio musicale 

 

Il laboratorio musicale si prefigge di dare la possibilità agli studenti di esprimersi attraverso il 

linguaggio musicale; rafforzando lôautostima e vincendo la timidezza, imparando la 

autodisciplina che comporta lo stare insieme per una finalità comune. 

 

 

Gruppo sportivo 

 

E' un'attività pomeridiana rivolta agli studenti sia a carattere individuale sia di squadra. 

Lo scopo è quello di fornire agli studenti la possibilità di praticare discipline sportive a loro 

gradite. 

Vengono organizzati anche tornei e gare all'interno dell'Istituto. 

 

 

Educazione alla salute 

 

Nellôambito delle varie attivit¨ previste vengono organizzati incontri con esperti su temi 

relativi: alla sicurezza stradale, all'educazione allôuso dei farmaci, al tabagismo, 

all'alimentazione, alla prevenzione delle tossicodipendenze e dell'AIDS, 

 

NellôIstituto inoltre ¯ attivo un servizio di ascolto, consulenza ed informazione rivolto a 

docenti, genitori, singoli studenti o ad intere classi gestito da una psicologa. Nel caso in cui 

emergano problematiche che coinvolgono il gruppo classe, sono previste azioni volte a 

potenziare la comunicazione e le competenze espressivo-relazionali degli studenti. 

 

PROMUOVIAMO IL BENESSERE 
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Progetto tutor 

 

Nellôambito del biennio, il progetto prevede due docenti tutor che sostengano gli alunni in 

disagio con azioni individuali volte al loro inserimento, ai rapporti con le famiglie, 

allôeventuale segnalazione al servizio C.I.C. per prevenire lôabbandono scolastico. 

 

 

 

 

Percorsi di orientamento in entrata 

 

 Accoglienza 

 

Riservata agli studenti delle classi prime, per i quali si organizzano, con lôintervento ed il 

contributo di studenti tutor, attività che rispondono ai seguenti obiettivi:  

- promuovere la fiducia nelle attività didattiche,  

- rafforzare la motivazione, 

- dare la possibilità agli allievi di conoscersi, di cogliere affinità e differenze, stimolarli 

a dialogare, 

- aiutare gli alunni a vivere la loro esperienza scolastica da protagonisti e non solo come 

destinatari del processo educativo, 

- far conoscere l'organizzazione e le opportunità offerte dalla scuola, 

- favorire un ambiente di lavoro sereno, che dia risposta alle problematiche giovanili.  

 

 Inserimento ed alfabetizzazione di alunni stranieri 

 

Ogni anno aumenta il numero di studenti stranieri che frequentano il nostro Istituto. La scuola 

organizza interventi individualizzati o rivolti a piccoli gruppi, formati per livelli di 

conoscenza della lingua italiana, in orario curriculare ed extracurriculare per: 

- accogliere, ricercando un rapporto anche con le famiglie, 

- orientare, 

- favorire lôinserimento di questi studenti nel contesto scolastico, anche mediante la 
figura di un tutor. 

 

Tali interventi sono svolti sia da mediatori interculturali sia da docenti interni ed esterni anche 

in rete con altre scuole. 

LôIstituto si ¯ dotato di un protocollo di accoglienza che definisce le azioni previste per 

lôinserimento degli studenti stranieri e il rapporto con le rispettive famiglie.(allegato 4) 
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AREA 
DELLE 

RELAZIONI 

 

EDUCAZIONE ALLA 

CITTADINANZA ATTIVA 

 

EDUCAZIONE ALLA 

CITTADINANZA ATTIVA 

 

REGOLAMENTO 

INTERNO 

 

RISORSE UMANE 

 

SCUOLA - FAMIGLIA 
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La realizzazione del Piano dellôOfferta Formativa ¯ lôobiettivo fondamentale che lôIstituto si 

pone nei confronti degli studenti e delle loro famiglie. 

Il Consiglio dôIstituto, il Collegio dei Docenti e il Dirigente Scolastico, nei rispettivi ambiti di 

competenza, esercitano le loro prerogative facendo riferimento a Figure con ruoli sia 

istituzionali sia organizzativi allo scopo di garantire un servizio il più possibile efficiente e 

qualitativamente soddisfacente. 

Tutto il personale docente e non docente si sente impegnato in prima persona a prestare 

attenzione, con cortesia e senso di responsabilità, alle necessità manifestate dagli studenti e 

dalle loro famiglie. 

La collaborazione e la disponibilità di tutto il personale, nei rispettivi ruoli, permette di 

garantire una risposta nella maggior parte dei casi efficace alle richieste degli utenti. 

 

 

 

 ORGANIZZAZIONE DEL TEMPO SCUOLA 

 

 

Lôattivit¨ didattica si svolge dal luned³ al sabato dalle 8.00 alle 13.30. 

Lôorario giornaliero ¯ organizzato prevalentemente su sei ore di lezione con un intervallo ogni 

2 ore. 

LôIstituto rimane aperto fino alle 18 per incontri ed attivit¨ integrative il luned³, marted³, 

mercoledì e giovedì. 

 

LôIstituto si organizza con il seguente calendario scolastico:  

 

Inizio delle lezioni:   15-09-09 

Termine delle lezioni:   05-06-10 

Termine primo quadrimestre:  31-01-09 

 

Vacanze di Natale:   dal 24-12-09 al 06-01-10 compresi 

Vacanze di Pasqua:   dal 01-04-10 al 06-04-10 compresi 

 

Festività nazionali:   04-10-09  Santo Patrono 

     01-11-09  Festa di tutti i Santi 

08-12-09  Immacolata Concezione 

25-04-10  Anniversario della Liberazione 

01-05-10  Festa del Lavoro 

02-06-10  Festa nazionale della Repubblica 

 

Sospensione delle lezioni:  02-11-2009 

     07-12.2009 

 

 

RISORSE UMANE 
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DIRIGENTE : ING. PROF. GIUSEPPE LUCIO GALLUZZO  
 

COLLABORATORI DEL DIRIGENTE : PROF.SSA  MARIA  CRISTINA LIBERATORE 

PROF.SSA  EMILIA MAZZACUVA  

RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE :ARCH. ANDREA VITTUARI  
 

Funzioni Strumentali  AMBITI  

Coordinamento  del Piano  

dellô Offerta Formativa  

PROF.  STEFANO  PATELLI 

Si occupa della stesura e dellôaggiornamento del pof; 

cura il monitoraggio dei progetti; 

coordina e promuove la comunicazione e la trasparenza; 

cura la qualità dellôofferta formativa, anche attraverso i rapporti 

con il territorio; 

coordina la commissione sulla riforma degli ordinamenti 

scolastici  

Orientamento in ingresso e 

obbligo di istruzione 

PROF. FRANCESCO MONDUCCI 

Coordina e promuove i rapporti con le Scuole Medie, le attività 

connesse con la continuità e il passaggio tra scuole diverse; 

coordina lôaccoglienza delle classi prime e dei nuovi iscritti; 

cura il materiale informativo della scuola; 

cura i rapporti con il territorio; 

cura i rapporti con i gruppi disciplinari e i c. di classe al fine di 

coordinare la progettazione di istituto e di raccogliere in modo 

sistematico tutta la documentazione. 

Orientamento in uscita, rapporti 

con il territorio e con il mondo del 

lavoro 

PROF. FRANCESCO  STANZANI 

coordina e promuove i rapporti con Comune, Provincia, 

Regione, Università, Ordini Professionali; 

organizza i tirocini estivi di scuola-lavoro; 

promuove i Bandi relativi alla ñAlternanza scuola-lavoroò. 

Attività finalizzate alla 

promozione del benessere e della 

convivenza civile 

PROF.SSA ANNA  LAURA   

RABITI  

coordina e promuove attivit¨ legate allôeducazione alla salute, 

mantenendo contatti con la psicologa; 

promuove attività legate alla educazione alla legalità, 

allôeducazione ambientale, al gruppo sportivo e alla 

socializzazione.  

Attività rivolte agli studenti 

finalizzate allôarricchimento 

culturale 

PROF.SSA ELEONORA 

MAZZACUVA  

Coordina lôattivit¨ di potenziamento culturale in ambito 

curricolare ed extracurricolare (teatro, musica, cinema, etcé); 

organizza le iniziative legate alle borse di studio, ai concorsi 

disciplinari o per aree tematiche; 

coordina i progetti di eccellenza anche finalizzati 

allôapprofondimento disciplinare e di indirizzo, i corsi 

specialistici. 

Attività di recupero per il successo 

formativo 

PROF.SSA  LAURA   POLETTI   

Progetta e organizza le attività di recupero (sulla base di attuali o 

nuove disposizioni di legge) o quelle necessarie al successo 

formativo; 

esegue il monitoraggio delle attività svolte. 

Attività di intercultura 

PROF.  GIOVANNI   MASCARO 

Cura il rapporto con il territorio e gli Enti istituzionali; 

coordina e gestisce le attività di integrazione multiculturale con 

iniziative di accoglienza e di inserimento nellôIstituto, 

esegue il monitoraggio delle attività svolte. 
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RESPONSABILI  DI  LABORATORIO 
 

 
 

Laboratorio di chimica 
 

PROF.SSA CALENDINO 

 

Laboratorio matematica PROF.SSA STANGHELLINI 

 

Laboratorio CAD 1 PROF.SSA GALASSINI 

 

Laboratorio CAD 2 PROF. RAPPARINI 

 

Strumenti di Topografia PROF. STUMPO 

 

Palestre PROF.SSA MATTEUZZI  

 

Laboratori di Informatica-simulimpresa PROF.SSA PRATI 

 

Laboratorio Multimediale PROF.ROPPA 

 

Laboratori di Lingue PROF.SSA LEROSE 

 

Laboratorio di Scienze PROF.SSA VISENTIN 

 

Laboratorio di Fisica PROF. MAZZETTI 

 

Biblioteca PROF.SSA GRIMALDI  

 

Videoteca  e Aule Video PROF. STANZANI 

 
REFERENTE PER IL PATENTINO E LA SICUREZZA STRADALE:  PROF.SSA   FORTUNATO 

REFERENTE PER  LôAMBIENTE:  PROF. FALIVENE 

REFERENTE PER AREA DIVERSAMENTE ABILI : PROF. PATELLI 

REFERENTE PER IL GRUPPO SPORTIVO:  PROF.SSA CIPOLLA 

 

COORDINATORI  DI  DIPARTIMENTO 
 

giuridico-economico PROF.SSA GRIMALDI 

lingue straniere PROF.SSA MASSACCESI 

Scientifico PROF.SSA STANGHELLINI 

scienze umane PROF. MONDUCCI 

scienze motorie PROF.SSA CIPOLLA  

tecnologico PROF.SSA ZANNONI  
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 COORDINATORI  DI  MATERIA 
 

 

Scienze Naturali PROF.SSA  POLETTI  LAURA 

Economia aziendale PROF.SSA  FIORI GIULIANA 

Religione PROF.SSA  LORA CECILIA 

Diritto PROF. BACIGALUPO GIAMPIERO 

Matematica PROF.SSA  MICELLI VITA LIA 

Matematica applicata PROF.SSA  FRANCESCHINI SILVIA 

Fisica PROF. PUGGIONI ANTONIO 

Estimo PROF. FALIVENE GIUSEPPE 

Disegno e Progettazione PROF,SSA  GALASSINI GABRIELLA 

Topografia  PROF. STUMPO DOMENICO 

Educazione fisica PROF.SSA CIPOLLA ELISABETTA 

Inglese PROF.SSA  MASSACCESI PATRIZIA 

(Tedesco,Spagnolo, Francese ) 2^ Lingua PROF.SSA LEROSE MARIA 

Impianti PROF. PELGREFFI IGOR 

Italiano PROF.SSA SPEZIALI ALESSANDRA 

Storia PROF.SSA LAURI MARGHERITA 

Geografia economica PROF.SSA CLARONI GIANNA 

Costruzioni PROF. SPECCHIO ALESSANDRO 

Scienza della materia e chimica PROF.SSA BETTINI CRISTINA 

Informatica e Trattamento Testi PROF. NEPA CESARE 

 
 

 

COORDINATORI DI CLASSE: INDIRIZZO RAGIONIERI 
 
 

1^AI  SPEZIALI  ALESSANDRA  3^AI RENDINE  MICHELINA 

1^BI MASSACCESI PATRIZIA  3^AM NEPA  CESARE 

2^AI LOVALLO ANTONIO  4^AI PARMIGIANI RITA 

2^BI MONDUCCI  FRANCESCO  4^AM MUZZI FABRETTI MARCO 

   5^AI FRANCESCHINI  SILVIA 

   5^AM ROMAGNOLI RAFFAELLO 
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COORDINATORI DI CLASSE:  INDIRIZZO GEOMETRI 

     

1^AT STANGHELLINI  DONATELLA  3^AT MILILLO DOMENICO 

1^BS GALASSINI  GABRIELLA  3^BS LAURI  MARGHERITA 

1^CS BIDISCHINI ISABELLA  3^CS SPECCHIO ALESSANDRO 

1^DS RABITI  ANNA LAURA  3^DS FERRI GLORIA 

1^ES BENZI  SILVIA  3^ES ZANNONI PATRIZIA 

1^FS MASCARO GIOVANNI  3^FS CAMPANELLA  DANIELA 

1^GT BETTINI CRISTINA  3^GT PATELLI  STEFANO 

2^AT POLETTI  LAURA  4^AT MORGANTI  MARIA GIULIANA 

2^BS MICELLI  VITA LIA  4^BS CIAMPOLI  SERGIO 

2^CS CAVANA  MIRIAM  4^CS RINALDI  M. FEDERICA 

2^DS PIGINI  BEATRICE  4^DS MAZZACUVA  EMILIA 

2^ES CRUCIANI  M. ANTONIETTA  4^ES TURRINO LUIGI 

2^FS CALZOLARI  MARIA  4^GT ADORNI  CORINNA 

2^GT MAZZACUVA  ELEONORA  5^AT MOSCA  LUCIA 

   5^BS MINGARELLI  PIETRO 

   5^CS VOLPELLI  PAOLA 

   5^DS RAPPARINI  MAURO 

   5^ES CAMANGI  RAFFAELE 

 

 

 

COMMISSIONI  

 
 

Commissione garanzia PROF.SSA BIDISCHINI ISABELLA 

PROF.SSA FORTUNATO RITA  

 

Commissione elettorale PROF. BACIGALUPO GIAMPIERO  

PROF.SSA PANZACCHI PAOLA  

 

 

Commissione orario 

PROF. CAMANGI  RAFFAELE  

PROF.SSA CLARONI  GIANNA  

PROF. PATELLI  STEFANO 

PROF. ROMAGNOLI  RAFFAELLO 

 

Commissione Viaggi di Istruzione 

 

PROF. CAMANGI  RAFFAELE 

PROF.SSA MASSACCESI PATRIZIA  

PROF. PATELLI STEFANO 

 

Commissione Privatisti 

 

PROF.SSA FIORI GIULIANA  

PROF.SSA GHEDINI ALESSANDRA 

PROF. M ILILLO  DOMENICO 

PROF. SPECCHIO ALESSANDRO 
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Commissione idoneità/ integrativi 

ITG  PACINOTTI : 

 

PROF.SSA ADORNI CORINNA 

PROF.SSA CALENDINO MARIA  LAURA 

PROF.SSA CAMPANELLA  DANIELA  

PROF.SSA FERRI GLORIA 

PROF. GIAMBA  RAFFAELE 

PROF.SSA GRIMALDI  GIOVANNA 

PROF.SSA LAURI  MARGHERITA 

PROF. NANNI  COSTA  GIAN GAETANO 

PROF. PUGGIONI ANTONIO 

PROF.SSA RABITI  ANNA  LAURA 

PROF.SSA VOLPELLI PAOLA 

PROF.SSA ZANNONI PATRIZIA 

ITC  CRESCENZI: 

 

PROF.SSA LELLI  MARIA  

PROF.SSA LEROSE MARIA  

PROF.SSA LIBERATORE M.CRISTINA 

PROF.SSA MASSACCESI PATRIZIA 

PROF.SSA PARMIGIANI  RITA 

PROF.SSA RUBINI RENATA 

PROF.SSA SPEZIALI ALESSANDRA 

PROF.SSA VISENTIN MANUELA  

Commissione Formazione Classi 
PROF.SSA PANZACCHI PAOLA 

PROF. ROMAGNOLI RAFFAELLO 

PROF. STANZANI FRANCESCO 

 

 

Commissione Intercultura: 

Prof.ssa GHEDINI ALESSANDRA 

Prof.ssa GRIMALDI GIOVANNA 

Prof.ssa LAURI MARGHERITA 

Prof.ssa MAZZACUVA ELEONORA 

Prof.ssa PANZACCHI PAOLA 

 

 

 

 

Commissione per lôobbligo scolastico 

Prof.ssa BETTINI CRISTINA 

Prof.ssa BIDISCHINI ISABELLA 

Prof.ssa CALENDINO M.LAURA 

Prof.ssa FRANCESCHINI SILVIA 

Prof.ssa LELLI MARIA 

Prof.ssa MARABINI ELENA 

Prof.ssa MAZZACUVA ELEONORA 

PROF. MONDUCCI FRANCESCO 

Prof.ssa PIGINI BEATRICE 

Prof.ssa STANGHELLINI DONATELLA 

Prof.ssa ZANNONI PATRIZIA 

 

Commissione per la riforma 

 

 

Prof.ssa BETTINI CRISTINA 

Prof.ssa CALZOLARI MARIA 

Prof. CAMANGI RAFFAELE 

Prof.ssa CIPOLLA ELISABETTA 

Prof.ssa CLARONI GIANNA 

Prof. DI VITO FRANCESCO 

Prof.ssa FIORI GIULIANA 

Prof.ssa FRANCESCHINI SILVIA 

Prof. GIAMBA RAFFAELE 

Prof.ssa GRIMALDI GIOVANNA 

 

 

 

Prof.ssa LAURI MARGHERITA 

Prof.ssa LELLI MARIA 

Prof.ssa LEROSE MARIA 

Prof.ssa LIBERATORE M.CRISTINA 

Prof.ssa MARABINI ELENA 

Prof. NEPA CESARE 

Prof.ssa PIGINI BEATRICE 

Prof. SPECCHIO ALESSANDRO 

Prof. STANZANI FRANCESCO 

Prof.ssa VITALE FILOMENA 

Prof.ssa ZANNONI PATRIZIA 
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ORGANIGRAMMA  
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CONTRATTO FORMATIVO 

 

 

Per la realizzazione dellôofferta formativa predisposta dallôIstituto sono necessarie la 

partecipazione, la collaborazione e la condivisione degli impegni e degli atteggiamenti di tutte 

le componenti della comunità scolastica, che sono esplicitati nel contratto formativo. 

 

1)I Docenti si impegnano a: 

 Condividere gli obiettivi della programmazione; 

 coinvolgere gli studenti in modo fattivo e responsabile nellôattivit¨ didattica; 

 comunicare agli allievi gli obiettivi, le competenze e le conoscenze essenziali e di 

approfondimento, i tempi e i modi dellôattivit¨ didattica; 

 illustrare i metodi di verifica e i criteri di valutazione delle prove in itinere e finali; 

 responsabilizzare gli studenti ad una partecipazione attiva, anche attraverso 

lôautocorrezione e lôautovalutazione, nellôintento di stimolare la fiducia dellôalunno 

nelle proprie possibilità; 

 valutare, attraverso un congruo numero di prove, in modo trasparente e tempestivo, 

utilizzando la discussione delle stesse come momento formativo; 

 rispettare la specificità nel modo di apprendere, pur richiedendo a tutti la puntualità 

nelle scadenze fissate; 

 sensibilizzare gli studenti al rispetto delle persone, delle cose, delle attrezzature 

didattiche. 

 

2)Gli studenti si impegnano a 

contribuire attivamente alla  realizzazione delle proposte formative attraverso: 

 la conoscenza degli obiettivi didattici e della programmazione del Consiglio di classe; 

 il rispetto delle regole di funzionamento dellôIstituto; 

 il rispetto delle scadenze fissate dai docenti; 

 la massima correttezza nei rapporti interpersonali; 

 lôosservanza delle disposizioni predisposte in materia di sicurezza.  

 

 

3)Le famiglie si impegnano a  

collaborare attivamente affinché si raggiungano gli obiettivi formativi attraverso: 

 la conoscenza dellôofferta formativa; 

 frequenti contatti con il coordinatore di classe e con i docenti; 

 pareri e proposte espresse nelle forme e nelle sedi opportune. 

 

 

4) La scuola garantisce 

 equilibrio ed omogeneità nella formazione delle classi, rispettando se possibile le 

richieste delle famiglie; 

 la massima diffusione dei criteri di attribuzione del credito scolastico e formativo; 

 attività di recupero e di approfondimento per il successo formativo;  

 attività di aggiornamento ed autoaggiornamento per tutto il personale. 

 

 

SCUOLA - FAMIGLIA 



I.I.S. ñCrescenzi-Pacinottiò - Piano dell'Offerta Formativa ï A.s. 2009/2010 

Pagina 39 di 42 

 

 

Criteri di formazione delle classi 

 

 

Per la formazione delle classi prime il Collegio propone di seguire i criteri di omogeneità fra 

le classi, eterogeneit¨ allôinterno di ciascuna classe e rispondenza in base a: 

 Lingua straniera studiata nella scuola media; 

 Livello di partenza determinato dai giudizi degli esami di terza media; 

 Provenienza; 

 Desiderata delle famiglie in relazione alla presenza di fratelli e/o sorelle e alla ripetenza 

nella stessa sezione (risparmio sui libri di testo ecc...); 

 Classi miste: nel limite del possibile (gruppo minoritario non inferiore a 5 studenti). 

 

 

Per la formazione delle classi successive alla prima il Collegio propone di adottare i seguenti 

criteri: 

 Verticalità: scorrimento automatico delle sezioni; 

 Omogeneità: fra le classi in relazione allôiscrizione degli studenti ripetenti o provenienti 

da altre scuole; 

 Eterogeneità: mantenimento delle classi miste; 

 Continuità: nel caso di riduzione di una classe intermedia o di formazione di una classe 

articolata, dovranno essere mantenuti uniti il più possibile il gruppi classe, sentito anche il 

parere dei docenti coordinatori. 
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RICEVIMENTI 

 

 

 Il Dirigente  riceve previo appuntamento.   

 

 Le Collaboratrici del Dirigente:  
- dal lunedì al venerdì dalle 8,30 alle 9,30 e dalle 12,00 alle 13,30; 

- il sabato e in altri orari su appuntamento. 

 

 I docenti ricevono i genitori degli studenti: 

 

1. in ore pomeridiane almeno due volte nell'anno scolastico, comunicate con 

circolare specifica; 

2. di mattina un'ora alla settimana nei periodi e con le modalità stabilite e comunicate 

alle famiglie con circolare specifica. 

 

Le comunicazioni scuola-famiglia vengono annotate sul libretto personale dello studente. 

Esso deve essere esibito ogni qual volta l'insegnante ne fa richiesta; su di esso vengono inoltre 

annotate: 

 le valutazioni delle prove formative e sommative; 

 i ritardi e le assenze giustificate. 

 

Uffici amministrativi  

 

UFFICIO STUDENTI  Si occupa di tutte le pratiche amministrative che riguardano gli studenti. 

Orario di apertura al pubblico: 11.30-13.00   dal lunedì al sabato 

 

Iscrizioni:  lôiscrizione al primo anno viene effettuata attraverso la scuola media 

frequentata entro la data e secondo le modalit¨ stabilite dal Ministero dellôIstruzione; in 

tale occasione è richiesta la scelta per la religione cattolica o le attività alternative. 

Il modulo richiesto può essere ritirato alla scuola o scaricato dal sito 

www.crescenzipacinotti.it. 

Il perfezionamento dellôiscrizione viene fatto dopo lôesame di licenza media. 

 

Lôiscrizione agli anni successivi viene fatta direttamente dallôufficio studenti.  

Eventuali variazioni riguardanti la religione cattolica vanno comunicate dalla famiglia 

alla scuola insieme alla ricevuta del versamento della tassa scolastica. 

 

Prima dellôinizio dellôanno scolastico viene consegnato alla famiglia il libretto personale 

dello studente.  

 

UFFICIO PERSONALE  Si occupa delle pratiche amministrative che riguardano il personale 

docente e non docente. 

  

Orari di apertura al pubblico: 11.30-13.00   dal lunedì al sabato 

 

UFFICIO CONTABILE  Si occupa delle pratiche amministrative che riguardano le liquidazioni 

di compensi per attivit¨ e contratti, degli acquisti, dellôinventario, del protocollo. 

 

Orari di apertura al pubblico:11.30-12.30  dal lunedì al sabato 
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Il regolamento interno fa riferimento a quanto è contenuto nello Statuto delle studentesse e 

degli studenti (D.P.R. n.249/98) e sue successive modifiche (D.P.R. n. 235/2007): 

 

 
ñUno strumento per garantire la partecipazione piena ed attiva di voi ragazze e ragazzi 

alla vita e alle scel te della comunità scolastica.  

Una carta dei diritti e dei doveri, parte integrante del processo di riforma, che riconosce, 

per la prima volta, la posizione giuridica degli studenti nel processo di formazione e 

apprendimento.  

Lo Statuto esprime quei valori di libertà, di responsabilità, di rispetto e di solidarietà che 

hanno ispirato la nostra Costituzione e sono alla base della identità comune della patria 

europea.ò 

(Carlo Azeglio Ciampi )  

 

Lo Statuto sancisce che: 

 lo studente ha diritto di essere informato sulle decisioni e sulle norme che regolano la 

vita della scuola; 

 lo studente ha diritto alla partecipazione attiva e responsabile alla vita della scuola; 

 la scuola garantisce e disciplina lôesercizio del diritto di riunione e di assemblea degli 
studenti; 

 gli studenti sono tenuti a frequentare regolarmente i corsi e ad assolvere assiduamente 

agli impegni di studio; 

 gli studenti sono tenuti ad utilizzare correttamente le strutture ed a non arrecare danno 

al patrimonio; 

 gli studenti condividono la responsabilit¨ di rendere accogliente lôambiente scolastico 

ed averne cura come importante fattore di qualità della vita della scuola; 

 la responsabilità disciplinare è personale; 

 i provvedimenti disciplinari hanno finalità educativa; 

 le sanzioni disciplinari sono ispirate alla riparazione del danno; 

 contro le sanzioni disciplinari ¯ ammesso ricorso allôorgano di garanzia istituito 
allôinterno della scuola. 

 

 

 Lôorgano di garanzia dellôIstituto ¯ composto da: due docenti, due rappresentanti degli 

studenti, un rappresentante dei genitori, un rappresentante del personale non docente. 

 

 

Il Regolamento dôIstituto degli studenti  

( allegato 1 ) 

 

 

Il Regolamento dei viaggi di istruzione e delle visite guidate 

( allegato 2 ) 

 

 

La Carta dei servizi 

(allegato 3)

 

REGOLAMENTO INTERNO 
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ALLEGATI  

 

1. Regolamento dôIstituto degli studenti. 

2. Regolamento dei viaggi di istruzione e delle visite guidate.  

3. Carta dei servizi. 

4. Protocollo dôaccoglienza degli alunni stranieri. 


